
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La Ville de GUINGAMP, + de 7000 habitants, labellisée « Pe te cité de caractère », dotée d’un 
riche patrimoine historique et d’un règlement de site patrimonial remarquable recrute un 
menuiser polyvalent suite à un départ à la retraite. 
 
Vous intégrerez l’équipe du Service bâ ments qui cons tue avec 3 autres services à voca on 
technique (voirie-fêtes et cérémonies, jardins-espaces verts et entre en des équipements) le 
pôle opéra onnel des services techniques de la Ville, placés sous la direc on des services 
techniques encadrée par un ingénieur. 
Le Service bâ ments compte 11 agents œuvrant dans les différents corps de mé er du 
bâ ment : plomberie, électricité, menuiserie, maçonnerie, couverture et intervient sur 
l’entre en et la maintenance des bâ ments communaux (écoles, médiathèque, mairie, locaux 
administra fs…)  et sur la réalisa on de travaux neufs dans le cadre du programme ambi eux 
d’inves ssement. Le service bâ ments est dirigé par un chef de service. 
 
La Ville de GUINGAMP recrute sur un poste statutaire relevant des cadres d’emplois des  
adjoints techniques territoriaux. Le recours aux contractuels sera ouvert à défaut de 
candidatures de fonc onnaires. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La Ville de GUINGAMP 
Recrute  

un Menuisier polyvalent 
Poste statutaire -CDI  

à compter du 15 mai 2023  

Filière 
Technique 

Cadre d’emplois 

Adjoints techniques 

MISSIONS  
  

Placé sous l’autorité du responsable du service bâtiments, il/elle assure des travaux de menuiserie sur 
l’ensemble des bâtiments communaux. Il contribue au bon état d’entretien et de maintenance des bâtiments 
communaux permettant un accueil sécurisé des usagers et des agents. 
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ACTIVITES PRINCIPALES 
  

Maintenance des bâtiments: 
  
Il effectue des travaux de maintenance, de rénovation ou des travaux neufs en suivant les directives de 
son responsable et en lien direct avec les utilisateurs des locaux :   
  
 Travaux de 1èr niveaux: pose d’étagères, réparations simples et entretien de mobilier 
 Travaux de conception, réalisation et installations d’agencements et menuiserie intérieure 
 Travaux de rénovation et travaux neufs   
 Fabrication  
 Réparation  
   

Activités : 
  
 Préparation, découpe de bois, rabotage, ponçage 
 Placage, montage des éléments  
 Installations sur site : pose des agencements, fixation, montage 
 Réparation sur site : ponçage, rabotage, remplacement des éléments de menuiserie intérieure et extérieure 
 Déménagement de mobilier 
 Montage d’échafaudage 
 Pose de placoplâtre et cloisons sèches 
 Reprise de charpente (occasionnellement)  
 Fabrication de bâtiment à ossature bois  
 Traitement des bois 
 Participe ponctuellement aux chantiers d’autres corps d’état 
  
En complément du travail de menuiserie, il/elle interviendra, en fonction de ses compétences, sur des 
travaux :  
 Plomberie: entretien courant des installations sanitaires, du chauffage, détection ou réparation de pannes 

simples 
  Serrurerie 
  Electricité: diagnostic de pannes, dépannages courants et réalisation d’installations simples (prises) 
  Petits travaux de carrelage (recollage de carreaux, de plinthes) et de peinture 
  
 
  

SPECIFICITES DU POSTE / CONDITIONS D’EXERCICE 
  
 Temps complet (38h25 + RTT) 
  Autonomie dans l’organisation du travail, prise d’initiative en cas d’intervention urgente 
  Travail courbé et agenouillé, port de charges possible 
  Manipulation d’outils dangereux, port obligatoire des EPI 
  Déplacements quotidiens sur le territoire de la commune  
  

PROFIL REQUIS 
  

 CAP menuiserie ou BAC professionnel  
 Ne pas avoir le vertige (travail en hauteur) 
 Habilitation électrique appréciée 
 Permis B exigé 
  
  



 
 
 
 

PROCEDURE 
Candidature : le re de mo va on+ cv + situa on administra ve, avant le 21 mars 2023 
Auprès de Monsieur Le Maire de GUINGAMP 
1 place du Champ au Roy 
22200 GUINGAMP 
Ou par mail : mairie@ville-guingamp.com 
Renseignement auprès de la DRH : Lae a GEFFROY 02.96.40.62.28 
 
 


